Fralsningsarmén

Fralsningsarméns effektrapport 2021

Organisationsnummer: 802006-1688
Juridisk form: registrerat trossamfund

Vad vill Fralsningsarmén uppna?

Fralsningsarmén ar ett internationellt evangeliskt trossamfund inom den
virldsvida kristna kyrkan. Vart budskap &r grundat i Bibeln. Var tjanst motiveras
av Guds karlek. Vart uppdrag ar att sprida budskapet om Jesus Kristus och att
utan atskillnad mota manniskors behov i hans namn.

e Vi har en 6ppen och vdlkomnande gemenskap dit alla ar valkomna. Vi
moter alla madnniskor utan atskillnad utifran vars och ens unika varde
och behov. Darfor ar verksamheten varierande och uttryckssatten
flexibla.

e Vi tror pa en treenig Gud; Fadern, Sonen och den helige Ande. Vi vill att
alla ménniskor genom fralsningen ska fa uppleva ett liv tillsammans
med Jesus Kristus. Fralsningen leder till ett liv i larjungaskap dar vi far
vara med att féra nya manniskor till tro.

e Vi hjdlper den som har det svart. Vi kdmpar mot orattvisor och vill ge
varje manniska hopp och tro pa framtiden. Vart arbete sker mitt bland
utsatta och behdvande i samhdllet.

Vi tror att varje ménniska ar skapad av Gud och vi vill arbeta for att varje
manniska ska kunna leva som upprattad och hel, kunna utvecklas och vaxa och
vara med och bidra till ett gott samhalle.
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For att vara med och bidra till en rattvis och forsonad varld dar alla manniskor
har mojlighet att utvecklas och vixa tar vi var utgangspunkt i de olika
gemenskaperna, karer/forsamlingar, vi har pa olika platser i landet. Dessa lokala
gemenskaper kannetecknas av att vara en motesplats for olika generationer och
for méanniskor fran olika livssituationer, som pa olika satt deltar i att bygga den
lokala férsamlingen.

Vi tror att vart uppdrag i forsta hand riktar sig mot ménniskor som ofta hamnat
lite utanfor i samhallet, och som ibland, av olika orsaker, behover lite extra stod
och omsorg och ett sammanhang att héra ihop med. Men vi dr ocksa vanliga
méanniskor dar den som ena dagen varit i behov av extra hjdlp, kanske ndsta
dag kan vara den som stracker ut en hand till ndgon annan.

Frilsningsarmén har arbetat i Sverige under 140 ar. Aven om véart arbete bitvis
forandrats over tid sa dr vart uppdrag detsamma och behoven i samhillet finns
kvar. Vi vill fortsatta att erbjuda métesplatser for manniskor som behover hjalp
och omsorg, samt pa olika sitt arbeta vidare med att sprida evangeliet om Jesus
Kristus.

Organisatoriskt sammanhang

Fralsningsarmén i Sverige ar en del av The Salvation Army som for narvarande
finns i 133 (132) ldnder virlden 6ver. Aven om Frélsningsarmén dr en egen
juridisk person i Sverige, sa hor vi ihop med den internationella delen, sa att vi
delar manga styrdokument, har samma vardegrund och uppdrag i varje land,
samt genom att flera av de ledande tjansterna i Sverige (och i Gvriga lander)
utses av den hogsta ledningen vid vart internationella hogkvarter i London,
Storbritannien.

Frilsningsarmén i Sverige bedriver ocksa ett antal utvecklings- och
samarbetsprojekt i andra lander, for att motverka fattigdom och arbeta for en
rattvis och forsonad varld dar manniskans unika varde och grundlaggande
rattigheter respekteras. | dessa projekt samarbetar vi alltid med den lokala
Fralsningsarmén som redan finns pa plats och har darfor redan ett etablerat
sammanhang att utga ifran, dar vi delar samma viardegrund och lyder under
samma internationella regelverk. Det gor det ocksa littare att folja upp arbetet
och bidrar till ldngsiktiga och hallbara insatser som verkligen gor skillnad pa
platsen.

Fralsningsarmén har ocksa ett antal samarbetspartners inom Sverige da vi
arbetar inom ett antal olika omraden; sasom forsamlingsverksamhet, ideell
second hand, sociala institutioner, folkhogskola, forskolor mm.



Vilka strategier har vi for att uppna vara mal?

For att nd vart centrala mal att férkunna evangelium om Jesus Kristus och utan
atskillnad mota manskliga behov i hans namn, sa har vi ett antal olika
overgripande strategier;
e Vi bygger forsamlingar och erbjuder manniskor att bli medlemmar och
delaktiga i det lokala arbetet
e Vi bistar med akut stdd till behdvande, sasom mat, kldder, tillfilligt
boende mm
e Vi arbetar langsiktigt med ménniskor i behov av hjélp och stod for att
fordndra en ohallbar livssituation
e Vi arbetar pa olika satt forebyggande med barn, unga och vuxna for att
i varje situation ge majlighet till ett helt och fullt liv
e Vi driver opinion i olika sammanhang for att skapa forutsattningar till
forandring i fragor dar vi ser att det finns problem i samhillet
e Vi arbetar med utbildning for olika malgrupper for att ge manniskor
kunskap och redskap.

Vi antog under 2020 en ny vision som vi arbetar efter, i forsta hand fram till
2025. | det visionsdokument som tagits fram vill vi i den kyrkliga verksamheten
byta fokus i vara strategier fran verksamhet till relationer, fran att erbjuda
program till att leva i gemenskap, fran att erbjuda tjanster till att skapa storre
delaktighet. Dock har det grundldggande uppdraget inte forandrats utan ligger
kvar som tidigare.

e Att bereda mojlighet for manniskor med olika forutsattningar och
bakgrund, fran skiftande livssituationer och olika kulturell bakgrund att
kanna sig valkomna och vara delaktiga i gemenskapen och uppdraget

e Att identifiera, motivera och trdna medlemmar i alla aldrar att ta ansvar
i det lokala ledarskapet

e Att aktivt identifiera manniskor i kdren som vill vara med att 6ppna en
utpost eller plantera en ny kar

e Att ge utbildning och inspiration till ledare, medlemmar och personal sa
att vi kan utfora uppdraget och fora ut evangeliet med traditionella och
nyskapande metoder

e Att inspirera till bonetjanst och andliga erfarenheter for att manniskor
ska védxa i sin tro

e Att 6ka samverkan mellan verksamheter pa en ort sa att vi kan vara en
profetrost i tiden och félja méanniskor pa deras vag mot upprattelse

e Att utveckla en fortsatt ansvarsfull ekonomisk forvaltning och ett
gladjefyllt, bibliskt givande



e Att anvdnda relevanta metoder s att vi nar varje generation i var
samtid, metoder som &r forankrade i Fralsningsarméns identitet,
uppdrag och ursprung

e Att samverka med andra kristna grupper och kyrkor kring uppdraget att
fler manniskor i Sverige ska fa ldra kidnna Jesus

Vilken kapacitet och vilket kunnande har vi for att uppna vara mal?

Mycket av den sociala hjalpverksamheten i Sverige och de internationella
utvecklings- och samarbetsprojekten vi bedriver kan vi géra pa grund av gavor
och testamentsintakter fran bade medlemmar och andra givare, som vill vara
med och stddja arbetet med att lindra nod och méta behov hos manniskor som
lever under samre forhédllanden d4n manga av oss.

Bade medlemmar, anstéllda och volontarer bidrar med kunnande och
engagemang. Var senaste medarbetarundersékning som gjordes under 2020
visar att vara medarbetare &r fortsatt mycket engagerade i uppdraget och finner
stor mening i sina arbetsuppgifter.

Vaér second hand-verksamhet Myrorna bidrar bade till &ndamalen genom att vara
en aktér som arbetar for ateranvandning och miljonytta, samtidigt som vi genom
Myrorna bade erbjuder mojlighet till arbetstraning och kan anvinda det
ekonomiska Overskottet till annan social verksamhet.

Vi forvaltar ett antal fastigheter som ocksa bidrar till ett ekonomiskt Gverskott,
samtidigt som vi har egna lokaler till var verksamhet.

Vi erbjuder utbildning for medlemmar och anstallda for att stdarka den enskilde i
att utféra uppdraget.

Hur vet vi att vi gor framsteg och nar vara mal?

Fralsningsarmén har internationellt startat upp nagot som kallats The
Accountability movement just for att varje land och territorium pa en rad
omraden ska utvérdera sina insatser och mata vilka mal som uppnds och vilka
som inte uppnas enligt plan. Vi har jobbat vidare med att forsoka hitta vagar for
att utvdardera och mata effekter men har fortfarande en bra bit kvar i att hitta
relevanta matetal och mojliga processer for det.

Fralsningsarmén arbetar i Sverige inom manga olika arenor och har en stor
mangd olika delmél i de olika verksamheterna. Overgripande vill vi se manniskor
hitta en personlig 6vertygelse och tro pa Jesus Kristus och vara delaktiga i att



betjdna manniskor och samhille pa olika omraden. Det gor vi genom att bedriva
forsamlingsverksamhet, olika former av utrednings- och behandlingsverksamhet,
second hand-verksamhet for miljonytta och mojlighet till arbetstréning,
forebyggande och gemenskapsframjande verksamhet bland barn, unga, vuxna
och dldre, olika former av utbildningsverksamhet och mycket annat.

Vi vill forstas veta och forsta om de insatser och verksamheter vi arbetar med
uppfyller vdra mal och skapar nytta och ger avsedd effekt, och det forsoker vi
mata och utvdrdera systematiskt och metodiskt pa olika satt. Vi har arbetat
inom flera omraden med ett evidensbaserat effektmatningssystem, och forsokt
att gradvis infora det inom fler omraden. Systemet bygger pa intervjuer med
personer i vara olika verksamheter dar vi forsoker ta reda pa om vara uppsatta
mal har uppfyllts eller inte. Det har gatt bra inom en del verksamheter med
detta medan det varit valdigt svart att komma vidare inom andra. Vi har
fortfarande ett behov av att hitta enkla satt att mata effekt som enkelt ska
kunna sammanstillas for att ge en bild av vad som uppnas.

Alla vara verksamheter uppmanas att satta mal, skriva verksamhetsplaner och
lagga budget samt i efterhand dokumentera utfallet i en verksamhetsberéttelse.
Vi genomfér utvecklingssamtal med badde medarbetare, chefer och hela
verksamheter.

Vi har en del bade kvalitativa och kvantitativa nyckeltal som inforts pa olika
omraden och inom st6rre verksamheter. Vi behover dock fortfarande utdka och
forfina detta sa att vi battre ska kunna félja upp och dokumentera effekterna av
vart arbete genom bade kvalitativa och kvantitativa mal ocksa langre ner i
organisationen.

Vad har vi astadkommit under 2021?

Fragan kan besvaras utifran olika perspektiv. Vi tar hdr utgangspunkt i de
overgripande strategierna for Fralsningsarmen.

. Vi bygger forsamlingar och erbjuder manniskor att bli medlemmar
och delaktiga i det lokala arbetet:

Vi har totalt 71 (77) forsamlingar i Sverige. Under 2021, som till stor del
fortfarande praglades av pandemin sa var bade antal samlingar och antal
ndrvarande pa en ldgre niva jamfort med fore pandemin. En hel del gudstjanster
och andra samlingar fortsatte att sandas via internet och genom olika digitala
verktyg.



. Vi bistar med akut stéd till behévande, sdsom mat, kldder,
tillfalligt boende mm

Se ndsta punkt. Den akuta hjdlpen kan ofta 6verga i mer langsiktig hjalp och vi
har inte sarskiljt det i siffrorna nedan.

. Vi arbetar langsiktigt med ménniskor i behov av hjdlp och stéd
for att fordndra en ohallbar livssituation:

Hur manga far hjélp av Fralsningsarmén arligen i siffror? Statistiken visar antal
unika tillfillen som en person har fatt hjilp, inte antal unika personer.

e Hjalpsokande (Presentkort, matkassar, klader, rekvisitioner, annan
ekonomisk hjalp) 40 988 (51 306)

e Sjdlavard/Radgivning/stodsamtal 18 952 (21 420)

e Varddygn institutioner och forskolor (pa akutboende, stédboende,
ungdomsboende, kvinnoboende m.m. fér utsatta méan, kvinnor och
barn) en person per dygn 92 870 (90 597)

e Servering (mat el. fika pa sociala center, karer) 131 985 (140 557)

e Hembesok/Sjukbesdk 1 116 (2 116)

e  Servicehus/Sjukhus 1 630 (2 574)

e Dovtolkning/ledsagning 749 (1 040)

Samtliga siffror ovan har forstas kraftigt paverkats upp eller ned pga pandemin.
Och dven om vi inte med dessa siffror kan utldsa hur det langsiktigt har gatt for
dessa personer, sa vet vi anda genom de relationer vi har, ibland bara under
kort tid, men ibland under langre tid, att den hjalp vi fatt vara med och
formedla for manga betyder valdigt mycket. Vi far ocksa ofta sma beréttelser
tillbaka fran manniskor om vad hjalpen har betytt i deras liv.

. Vi arbetar pa olika sétt forebyggande med barn, unga och vuxna
for att i varje situation ge mdjlighet till ett helt och fullt liv

Vi har arbetat vidare med att férsoka na barn och unga och erbjuda en trygg
verksamhet. Frilsningsarmén bedriver under ett normalar barn- och
ungdomsverksamhet for olika aldrar och/eller intressebaserade grupper och
aktiviteter pa ca 5o platser i landet. Aven denna typ av verksamhet har
naturligtvis dven under 2021 paverkats kraftigt pa grund av pandemin. Normalt
sett 4r det grupper/aktiviteter som; innebandy, familjevolleyboll, tonarshing pa
fredagar och lérdagar, barngrupper som gor spannande upptag och aktiviteter,
fotboll som ett redskap i integration, sjdlavardande samtal, familjemiddagar och
familjegudstjanster med olika teman som knyter an till livets djupare fragor,



fester vid hogtiderna, aktiviteter som skidor eller badutflykter pa loven,
lankvillar, ldger da barnen och ungdomarna har ledigt fran skolan, ledartraning
av unga, oppen forskola som ett komplement till kommunens egna eller istallet
for, musikgrupper i olika konstellationer, korer — och det ar bara en del av det vi
gor for att barn och unga genom Frilsningsarméns arbete ska fa en meningsfull
fritid med god gemenskap déar de blir sedda, horda, dlskade. Dar de blir
utmanade i ledarskap, ddr nagon gar bredvid for att lara, dar de far fortroende
och rymlig plats att vixa pa.

. Vi driver opinion i olika sammanhang fér att skapa
férutséttningar till fordndring i fragor dér vi ser att det finns problem i samhillet

Vi har under aret varit med och drivit opinion pa olika satt och i olika fora, samt
sjalva aktivt arbetat for, hur bade vi sjdlva kan motverka minniskohandel inom
Sveriges granser och hur vi i olika organisationer och inom myndigheter ska
kunna hjdlpa varandra att upptdacka och motverka olika former av
manniskohandel och prostitution. Vi har ocksa pekat pa och lyft frigan om
barnfattigdom.

. Vi arbetar med utbildning for olika malgrupper for att ge
manniskor kunskap och redskap

Vi driver folkhogskola och forskolor. Vi arrangerar grundkurser i kristen tro for
vuxna och konfirmationsundervisning for ungdomar. Vi erbjuder regelbunden
fortbildning for personal och ideella. Vi inbjuder manniskor till
sprakundervisning, familjecoachning och kurser i hushallsekonomi.



